
Village de Rogersville 
 
 

Offre d’emploi 
 
 

Coordonnateur (rice) des activités estivales 
 

Le village de Rogersville recherche une personne innovatrice, polyvalente, énergétique et 
capable de travailler en équipe, avoir le sens d’organisation et avoir un esprit d’initiative. 
Un mélange d’expérience et de connaissance dans le domaine communautaire serait un atout. Il 
ou elle sera responsable de promouvoir le développement communautaire, d’épauler les diverses 
associations communautaires et récréatives dans la municipalité, assurer l’organisation de fêtes et 
d’événements communautaires et récréatifs (Fête du Canada, Festival des choux Bruxelles, P’tit 
Frolic), ainsi que d’avoir une bonne relation avec les partenaires privés, publics et 
communautaires. La personne devra gérer le centre touristique, et organiser les jeux d’étés avec 
l’aide d’un groupe d’étudiants. Une bonne connaissance du français est essentielle, aussi la 
connaissance de l’anglais est nécessaire L’emploi est d’environ 18 semaines débutant le 3 mai et 
se terminant en septembre.  La personne devra travailler les soirs et les fins de semaines lors des 
activités. 
 
Les personnes intéressées doivent venir chercher une demande d'emploi et une grille du plan de 
travail exigée par la municipalité. 
 
Les demandes écrites, les curriculum vitae, et les plans de travail doivent être acheminés au 
village de Rogersville au plus tard à 16 h 30 le 26 mars 2010 à l’adresse suivante : 
 
 
Comité de sélection 
Village de Rogersville 
28, Rue de l’École, Unité 2 
Rogersville N.-B. 
E4Y 1V7 
 
 
 


